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Poste de responsable des services d’accueil des enfants 3/12 ans  

CDD dans un premier temps en vue d’un CDI 

Temps partiel aménagé (80% d’un temps plein)  

Prise de fonction le 12 février 2024 
 

Contexte   

 L’association : créée en 1999, Adéquat a obtenu en 2013 son premier agrément centre social. Elle 

se positionne aujourd’hui comme un outil d’animation territorial de la vie sociale facteur de lien 

entre ses habitants.  

Adéquat propose aujourd’hui un panel de services, de loisirs et d'activités récréatives et touche 

différents publics : enfance, jeunesse, seniors, personnes en situation de handicap.  

L’association véhicule et porte des valeurs propres à l’éducation populaire dans toutes les 

conduites de projet qu’elle peut mener en direct ou avec d’autres structures du territoire : appui 

à la vie associative, organisation d’un festival (Go ba’S), animations d’ateliers itinérants, 

accompagnements multigénérationnel. 

 L’équipe : elle est structurée de la façon suivante : 

o Un conseil d’administration présidée par deux Présidentes en co-présidence ; 

o Des bénévoles ; 

o Une équipe salariée professionnelle de 9 personnes. 

 Le territoire d’action : 10 communes dont 8 sont adhérentes au centre social situées en plein cœur 

du Bocage Bourbonnais/Centre-Ouest du département de l’Allier – 25 minutes de Moulins. 

Site internet : www.adequat03.com  

Description du poste  

En cohérence avec le projet global de la structure, le projet éducatif et la réglementation en vigueur, 

ce poste s’articule autour de quatre missions : 

- Assurer la direction du centre de loisirs comprenant l’accueil périscolaire ET extrascolaire 

- Participer à l’animation des temps d’activités 

- Développer les projets au sein du centre de loisirs 

- Gérer et superviser l’équipe salariée et bénévole du service enfance (CLSH et garderie) 

 Responsable des services d’accueil des enfants  

 Assurer et veiller à la sécurité du personnel et des enfants accueillis 

 Elaborer la mise en application du projet éducatif de la structure via des projets 

pédagogiques opérationnels, avec l’équipe d’animation 

 Gérer l’approvisionnement et le renouvellement du matériel (alimentaire, pédagogique et 

d’hygiène) 

 Accompagner les stagiaires et les former aux missions d’animateurs d’activités  
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 Assurer l’animation de l’accueil de loisirs en accueil périscolaire (garderie + mercredi) et 

extrascolaire (vacances) 

 Recruter, gérer et superviser les membres de l’équipe salariée du service en lien avec ses 

supérieurs hiérarchiques  

 Assurer la gestion administrative : déclaration à la DSJES, rédaction de courriers aux 

partenaires 

 Etablir des partenariats auprès de professionnels du territoire 

 Réaliser les supports de communication (affiche, flyers…) ; assurer la transmission de la 

communication auprès des enfants, des familles, des habitants et des partenaires 

 Accueillir et informer les parents des animations proposées par le centre social 

 Rédiger les bilans des projets et des actions 

 S’assurer du rangement des espaces d’accueil et de travail 

 Participer aux réunions relevant du secteur d’activité (enfance, petite enfance) 

 Participer à l’organisation et au déroulement des temps forts transversaux de la 

structure  

Profil recherché  

 Formation : formation exigée dans l’animation avec un module valable de direction BAFA/BAFD – 

ou BPJEPS ou équivalent.  Pas de possibilité de contrat en alternance. 

 Savoir être : Aimer les relations humaines est indispensable quand on travaille dans le secteur de 

l’animation. Avoir le sens du travail en équipe, être un bon gestionnaire, avoir le sens des 

responsabilités.  Être réactif et autonome pour faire face aux aléas (météo, visite annulée, enfants 

malades, etc.). 

Modalités : 

 Sous l’autorité et la responsabilité de la Directrice, le ou la responsable des services d’accueil 

aura un contrat à 80% d’un temps plein lissé selon les périodes avec une rémunération mensuelle 

fixe. 

 Rémunération brute annuelle : selon grille du poste de responsable d’accueil collectif de mineurs 

conformément à la convention collective nationale des Acteurs du Lien Social et Familial.  

 Localisation : le poste sera basé physiquement au sein de l’association, à Bourbon l'Archambault (25 

mn de Moulins).  

 Prise de poste : le 12 février 2024. 

Informations complémentaires et candidature  

Delphine GUY, Directrice, au 04 70 67 12 63 par email : adequat4@gmail.com ou à Adéquat centre 

social, place de l’église 03160 Bourbon l’Archambault – réception des candidatures jusqu’au 20 janvier 

2024. Entretiens semaine 5 et 6.  


